Marca
da

bollo

€. 14,62

ALLEGATO B/1

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
TESORERIA CONSORTILE

OFFERTA ECONOMICA
CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIALI DEL CHIERESE
Via Campo Archero, 20
10023 CHIERI (TO)

Il sottoscritto nato il
a residente nel Comune di
indirizzo in qualita di (carica sociale)
dell'impresa (denominazione e ragione sociale)
con sede legale in via
P.IVA C.F.
telefono fax

(In caso di associazione temporanea di imprese o consorzi non ancora costituiti aggiungere):

quale mandataria della costituenda ATI/Consorzio

il sottoscritto

(cognome, nome e data di nascita) in qualita di
(rappresentante legale, procuratore, etc.)dell'impresa
con sede in

C.F. P.ta I.V.A.
quale mandante della costituenda ATI/Consorzio

il sottoscritto

(cognome, nome e data di nascita) in qualita di
(rappresentante legale, procuratore, etc.)dell'impresa
con sede in

C.F. P.ta I.V.A.
quale mandante della costituenda ATI/Consorzio

Offre/offrono

per il servizio oggetto del presente appalto:



MASSIMO OFFERTA
PUNTI
a) TASSI DI INTERESSE
1) su anticipazioni di tesoreria
riferito al tasso Euribor a tre mesi, base 360 gg., media
mese precedente, vigente tempo per tempo, aumentato o
ridotto dello spread offerto (l'offerta deve indicare il solo SPREAD IN
spread in aumento/diminuzione rispetto al tasso euribor AUMENTO/DIMINUZIONE
soprindicato). Gli interessi passivi saranno liquidati ogni CON MASSIMO DUE CIFRE
trimestre. Ai soli fini dell'attribuzione dei punti verra preso 10 DECIMALI
in considerazione il tasso euribor tre mesi base 360 gg.
media mese di settembre 2012.
Punti 10 alla migliore offerta. Alle altre offerte il punteggio IN CIFRE
verra attribuito con I'applicazione della seguente
proporzione: IN LETTERE
offerta migliore :10 = offerta : x
2) su giacenze di cassa escluse dal circuito di
Tesoreria Unica
riferito al tasso Euribor a tre mesi, base 360 gg., media SPREAD IN
mese precedente, vigente tempo per tempo, aumentato o AUMENTO/DIMINUZIONE
ridotto dello spread offerto (l'offerta deve indicare il solo
spread in aumento/diminuzione rispetto al tasso euribor CON MASSIMO DUE CIFRE
soprindicato). Gli interessi attivi devono essere liquidati 10 DECIMALI
ogni trimestre. Ai soli fini dell'attribuzione dei punti verra
preso in considerazione il tasso euribor tre mesi base 360 IN CIFRE
gg. media mese di settembre 2012.
Punti 10 alla migliore offerta. Alle altre offerte il punteggio
verra attribuito con I'applicazione della seguente IN LETTERE
proporzione:
offerta migliore :10 = offerta : x
b) GIORNI DI VALUTA E ONERI A CARICO
DEI BENEFICIARI DEI PAGAMENTI DEL
CONSORZIO
1) valuta riconosciuta al beneficiario per
bonifici bancari con c/c presso istituti uguali al . .
Tesoriere: a partire dal giorno di addebito del VALUTA (n. giorni):
pagamento dell'Ente: 10
punti 10: se valuta il giorno successivo IN CIFRE
punti 5: se valuta due giorni dopo
punti 3: se valuta tre giorni dopo IN LETTERE
punti 0: se valuta quattro o piu giorni dopo
2) valuta riconosciuta al beneficiario per
bonifici bancari con c/c presso altre banche: a VALUTA (n. giorni):
partire dal giorno di addebito del pagamento dell'Ente:
punti 10: se valuta il giorno successivo 10
punti 5: se valuta due giorni dopo IN CIFRE
punti 3: se valuta tre giorni dopo
punti 0: se valuta quattro o pit giorni dopo IN LETTERE
3) commissioni a carico dei beneficiari del
Consorzio per bonifici bancari (su istituti
bancari diversi da quello del Tesoriere)
PROFILO I: PUNTI 10
qualsiasi importo senza oneri
PROFILO II: PUNTI 8 10

fino €. 500,00: commissioni €. 0,00

oltre €. 500,00: commissione fino ad €. 3,50
PROFILO III:PUNTI 5

fino €. 500,00: commissioni €. 0,00

oltre €. 500,00: commissione da € 3.51 ad €. 4,00
PROFILO IV:PUNTI 3

fino €. 500,00: commissioni €. 0,00

oltre €. 500,00: commissione da € 4.01 ad €. 5,00

PROFILO OFFERTO:




PROFILO V: PUNTI O
Per condizioni offerte diverse.

Nel caso di pil pagamenti ad un unico beneficiario inseriti
nella medesima distinta sara applicata una sola
commissione. Non saranno applicate commissioni sui
pagamenti relativi a: retribuzioni del personale, contributi
obbligatori previsti dalla legge, imposte e tasse, premi
assicurativi, canoni ed affitti, rimborsi di varia natura,
trasferimenti in favore di altre amministrazioni pubbliche.
Infine ai bonifici effettuati su conti correnti bancari su
istituti bancari del Tesoriere non viene applicata alcuna
commissione.

- per il profilo V indicare le
condizioni che si intendono
praticare:

c) ALTRI ONERI

1) Commissione a carico di utenti di servizi
consortili

COMMISSIONE A

nessuna commissione: 10 punti BOLLETTINO:
commissione fino a €. 0,80: punti 7 . -
commissione fino a €. 1,20: punti 3 10 CIFRE: €.
oltre €.1,20: punti 0
LETTERE:
d) ALTRI ELEMENTI
1) Corresponsione somma annua per attivita
istituzionali del Consorzio:
il contributo annuo, da corrispondersi entro il mese di IMPORTO ANNUO:
settembre, & da intendersi al netto dell'lva di legge, se '
dovu_ta. _ N _ 10
Punti 10 al contributo pil elevato. Alle altre offerte il CIFRE: €.
punteggio verra attribuito con I'applicazione della seguente
proporzione: .
offerta migliore :10 = offerta : x LETTERE:
2) Termine di attivazione procedure di PROFILO OFFERTO
riscossione/pagamento in via telematica
(ordinativo informatico) N. giorni entro cui rendere
- le modalita operative dell’ordinativo informatico dovranno -
essere compatibili con il software di gestione del sistema di operativa la procedura
contabilita dell’Ente.
Gli adeguamenti dei tracciati sono a carico della ditta CIFRE:
aggiudicataria:
- attivazione entro 120 giorni dalla data di decorrenza del .
servizio: punti 15 15 LETTERE:
- attivazione entro 180 giorni dalla data di decorrenza del
servizio: punti 8
- attivazione entro 210 giorni dalla data di decorrenza del
servizio: punti 3
- attivazione oltre 210 giorni dalla data di decorrenza del
servizio: punti 0
3) Costo attivazione firma digitale e servizio di PROFILO OFFERTO
archiviazione documentale (periodo richiesto 5
anni) L . COSTO A TRANSAZIONE
- costo forfettario: fino a € 800,00: punti 15 15

- costo forfettario: da € 800,00 a € 1.000,00: punti
8
- costo forfettario: oltre i 1.000,00: punti 2

CIFRE: €.

LETTERE:




Data Il/i concorrente/i

(Timbro e firma leggibili)
Allegati:

- specificazione dei costi relativi alla sicurezza e al personale (ex art. 81, comma 3 bis, del
D.Lgs. 12.04.2006, n. 163);

- fotocopia, non autenticata, di documento di identita del sottoscrittore in corso di validita.



